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PALAVRA SV | EDITORIAL

Nossa rede é feita por pessoas que
fazem acontecer todos os dias.

Nossa essencialidade se tornou ainda mais
relevante na pandemia do novo coronavirus
(Covid-19), na qual os supermercados se
mantiveram abertos diariamente com horarios
especiais para atendimento de grupos de risco
e adequacao de toda a estrutura para garantir
a seguranca recomendada pelas autoridades de
saude para a protecao de clientes, colaboradores
e prestadores de servico.

Num momento em que muitos setores migraram
para o home office ou se mantiveram fechados,
0s supermercados supriram as demandas de
abastecimento da populacao e, no Sao Vicente
e Arena Atacado, tivemos a certeza do quanto
nossos profissionais estao preparados para
grandes desafios. O setor supermercadista
enfrentou com garras tantas duvidas em meio
a pandemia da COVID-19. Mas juntos realizamos
grandes feitos!

E uma imensa alegria ter a oportunidade
de realizar o Programa de Reconhecimento
Gente de Valor neste ano. A celebracdo € uma

maneira de aproximar ainda mais a empresa do
colaborador. Durante cada encontro é notavel o
jeito de fazer S3o Vicente e quanto os lacos sao
fortalecidos com cada um que esta aqui dentro
desenvolvendo seu trabalho.

Em seu terceiro ano de realizacdo, o
programa Gente de Valor homenageou 220
colaboradores. E sempre emocionante conhecer
tantas histérias de superacao e conquistas e
saber que a Rede fez parte dessa construcao.
S3do pessoas que se desenvolveram pessoal
e profissionalmente, casaram, tiveram filhos,
estudaram, tiraram aprendizados em diversas
situacoes e entregaram o melhor de si para que
seus esforcos fizessem sempre a diferenca.

Conheca nessa edicdo, nossos homenageados
pelo projeto Gente de Valor 2020 e guantas
emocoes fizeram parte desses encontros.

Uma boa leitura!

Marcos

Cavicchiolli
DIRETOR-PRESIDENTE
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GESTAO DE PESSOAS

Empatia e storytelling

Storytelling é a arte de contar historias.

E por meio das historias que nés conseguimos nos colocar no lugar dos personagens, entender suas
vidas e se engajar com os momentos de alegria e desafios que essa trajetéria nos apresenta.

Quando contamos a nossa propria historia, as pessoas se identificam conosco, torcem pela superacao e
vibram com o final feliz. Ao contar historias de 5, 10, 15 e 20 anos de carreira, estamos nos referenciando
a duas historias gue se fundem em uma so, a vida pessoal e profissional.

Quantas vezes passamos por uma situacao dificil em nossa vida pessoal e sdo nossos colegas de
trabalho e equipe que prestam o apoio e suporte necessario para superar momentos delicados? Na
vida profissional, temos o mesmo cenario, quando estamos em momentos de stress, novos desafios, &
a familia o nosso porto seguro, que nos da confianca para seguirmos em frente.

O Gente de valor é isso!

E 0 exercicio da empatia.

Um momento especial que une a vida pessoal e profissional, onde cada colaborador conta a sua
historia, e pode se expressar com um “muito obrigado” ou compartilhando momentos engracados e
divertidos que foram vividos, e até mesmo historias emocionantes, que nos levam ao choro, um no6 na
garganta que s6 a emocao nos traz.

Em breve estaremos juntos novamente, em 2021, com a 42 edicdo do programa. Serdo novos
personagens, novas emocdes, muito reconhecimento e, com certeza, fortes abracos!

Luciana Bueno,

Gerente Executiva de Gestao de Pessoas

programa de reconhecimento

GENTE
VAL
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PROGRAMA DE RECONHECIMENTO GENTE DE VALOR

Profissionais de Valor
Fortalecendo lacos e criando grandes historias.

Programa Gente de Valor chegou a 3? edicado homenageando 220 colaboradores
da Rede Sao Vicente por tempo de casa e dedicacdao a Rede.

O reconhecimento reforca a motivacdao para
continuar acreditando em seus esforcos
e correndo atras de metas e objetivos.
Todos querem ser reconhecidos, seja no
ambiente corporativo, na vida familiar, nos
relacionamentos e nos estudos.

A Rede Sao Vicente e Arena Atacado sabe dessa
importancia e, mesmo passando por um ano
atipico, onde surgiram grandes desafios, foi
possivel realizar o Programa de Reconhecimento
Gente de Valor, gue chegou em seu terceiro ano
e ja pode garantir que sera uma tradicdo da
empresa com seus colaboradores.

Neste ano, o Programa Gente de Valor
homenageou 220 colaboradores, em duas
semanas de eventos. Cada filial teve seu
momento marcante, em que foi possivel conhecer
grandes histérias de superacao, conquistas e
principalmente amor ao que se faz!

Que todos tenham se sentindo prestigiados por
seus 5, 10, 15 e 20 anos completados no ano de
2019. E gratificante celebrar o tempo dedicado
por esses profissionais. Sao 220 pessoas que
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receberam troféus, novos corddes e prémios do
Programa de Reconhecimento Gente de Valor:

Comemorando 5 anos
Prémio Safira = 188 colaboradores

Comemorando 10 anos
Prémio Rubi = 20 colaboradores

Comemorando 15 anos
Prémio Esmeralda = 9 colaboradores

Comemorando 20 anos
Prémio Ametista = 3 colaboradores

Ao todo, 18 filiais prepararam com muito carinho
as festividades para comemorar os anos de casa
dos colegas de trabalho. Podemos afirmar que
muita emocdo e lembrancas fizeram parte dos
encontros.

Acompanhe a seguir como foram as homenagens
em cada unidade e o depoimento dos
colaboradores homenageados.

MATERIA DE CAPA PROGRAMA DE RECONHECIMENTO GENTE DE VALOR SEDE ADM

Aproveitar cada oportunidade!

Essa foi a fala de muitos colaboradores durante seus discursos no Programa Gente de Valor. A frase
também fez parte da carreira dos 17 homenageados da nossa Sede Administrativa, que fechou as
celebracdes do Gente de Valor no ano de 2020.

Uma historia que comecei
muito jovem e muito do que
conquistei profissionalmente

e pessoalmente eu devo

a Familia Sao Vicente.

Estou muito feliz por esse
reconhecimento e aue venham
mais anos pela frente.

Thiago dos Santos - Gerente de
Projetos de Inovacao Digital

Estou muito contente por
conseguir desenvolver

tudo que aprendi aqui na
empresa e espero conquistar
ainda mais meu espaco. O
Programa Gente de Valor faz
a diferenca em nossa carreira,
é um ponto marcante que nos
fortalece para prosseguir por
mais anos e com garra.

Juleanderson Pedrosa -
Eletricista de Manutencao

www.svicente.com.br 5
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O Centro de Distribuicdo € uma das ultimas inauguracdes da Rede, mas carrega muitas historias lindas Como ja diz seu numero, a Loja 01, localizada no
de se contar! Como a da colaboradora Daiane com 10 anos de empresa e o Valmir com 5 anos. Eles ja Bairro Sao Vito em Americana, foi a primeira ce-
percorreram grandes desafios na Rede Sado Vicente e hoje agregam valor e experiéncia para o0 nosso lebracdo do programa no ano de 2020. Home-
Centro de Distribuicao. nageando 14 colaboradores de 5 e 10 anos, o

encontro ficou marcado pela emocao de iniciar
0 programa e a gratidao dos homenageados aos

seus gestores que praticam um belo exemplo
Tenho muito o que agradecer, fiquei feliz ¢ - .’ & ) para toda a equipe.

por ser uma das pessoas que participou do
Programa Gente de Valor. Passou um filme
na minha mente e, no momento que recebi
a homenagem, percebi que, independente
de qualquer cargo em que estamos, o
programa tem o papel de relembrar os anos
de dedicacao e histdéria onde passamos a
maior parte do nosso tempo.

Daiane Pereira dos Santos -

Anal. de Planej. Contr. e Est. O Programa Gente de Valor é muito

importante para o reconhecimento e
motivacdo dos colaboradores. E um
momento muito esperado e marcante.
Eu ja vivenciei e posso afirmar que

é inesquecivel! E que Deus continue
abencoando sempre essa familia Sao
Vicente e que cresca mais ainda para
trazer empregos a quem precisa!

Josué Luiz - Gerente da Loja 01

Me sinto honrada em ser homenageada
no Programa Gente de Valor!
Comemorar meus 10 anos de empresa
me fez ainda mais feliz e me deixou
motivada a passar mais longos anos
contribuindo com a empresa e visando
meu crescimento profissional.

Rosangela Lima da Silva -
Coordenadora de Frente de Caixa

Gente de Valor, para mim, foi um

momento muito importante, isso

significa que sou um funcionario O sentimento ap6s participar do

de grande importancia para a programa é muito interessante, nos
empresa Sao Vicente. Empresa motiva e nos faz sentir realizados
que sabe valorizar o trabalho com a nossa carreira. Agradeco a

do funcionario. Aqui existem empresa essa oportunidade e espero
oportunidades para aqueles que estar participando novamente nos
realmente vestem a camisa. préximos 5 anos.

Valmir Aparecido dos Santos - Motorista Agnaldo Soares de Souza - Conferente

www.svicente.com.br 7
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Uma das mais antigas lojas da Rede Sdo Vicente, a Loja 02, localizada no Bairro Jardim Brasil também
de Americana, celebrou o evento na manha de 14 de outubro. Homenageando 6 colaboradores que
completaram 5 anos de empresa, a celebracao intimista despertou os sentimentos de pertencimento e

reconhecimento em nossos homenageados.

Gostei muito da celebracao do
Gente de Valor aqui na Loja 02. Ter
a presenca dos diretores no evento
nos deixa felizes e valorizados por
nosso tempo de casa. Com certeza,
estou mais motivado a seguir com
mais anos na empresa.

Domingos Salvio De Sousa Paulo -
Acougueiro

lEE“mT“E liﬂﬂlﬂlﬂgn '
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Sou muito grata por esses 5 anos de
empresa no Sao Vicente! Gracas ao meu
trabalho, conquistei grandes coisas em
minha vida. Essa empresa também é

de valor! Que a celebracao continue

por muitos anos, é gratificante ser
reconhecido e também acompanhar
nossos colegas sendo homenageados.

Railda Pereira da Silva Alves -
Operadora de Caixa

Esse reconhecimento, com certeza,

deixa os colaboradores mais motivados.
Conversando com a equipe, notamos que
para eles a premiacao é um momento
importante em suas carreiras. Um prémio
que os tornam orgulhosos e felizes em
demonstrar para a familia. Claro que esse
resultado depois volta para a loja, com
colaboradores que trabalham mais alegres
e motivados por uma empresa enxergar
seu esforco e dedicacao.

Rogério Degam - Gerente da Loja 02

MATERIA DE CAPA

A celebracdo da Loja 03, localizada no Bairro
Cidade Jardim de Americana, ficou marcada
por uma grande homenagem criada pela
colaboradora Marli ao fundador da empresa
Mario Cavicchiolli. Ela emocionou a diretoria
e toda a equipe da loja, contando sobre o
inicio de um sonho gque hoje se tornou a Rede
de Supermercados Sao Vicente. Além desse
emocionante momento, a Loja homenageou
10 colaboradores que completaram 5, 10 e 15
anos de empresa. Haja coracao, hein!

PROGRAMA DE RECONHECIMENTO GENTE DE VALOR

Boa tarde a todos!
Quando entrei na rede, no dia 18 de dezembro
de 2014, foi muito bom. No comeco, eu estava
focada em decorar os codigos dos produtos,
atender bem os clientes e dar o melhor de mim
para o bem do conjunto. Depois fui adquirindo
mais conhecimento e me adaptando a todo

o procedimento de uma frente de caixa, me

senti confiante e feliz. Sou integrante da Loja 3,
que é uma loja pequena e precisa de algumas
melhorias, porém é uma loja que tem muita
alegria. Temos uma chefia muito boa, que é o
Julio, nosso gerente, e a Mariana, nossa lider. Eles
sempre estao dispostos a nos ouvir, nos orientar
e ajudar no que for possivel, Deus abencoe a
vida de vocés. Mas tem algo que me chamou a
atencao. Certo dia, voltei os meus olhos para
esse retrato do Sr. Mario Cavicchiolli, pensei
comigo, esse homem foi um grande homem.

Nao o conheci pessoalmente, e nem sei como

foi sua infancia, mas uma coisa é certa: ele teve
um sonho de montar o proprio negocio. Imagino
quantos planos ele fez, quanto se preparou,

se programou para realizar esse sonho. Com
certeza, perdeu algumas horas de sono, procurou
informacodes sobre o que
montar, quanto dinheiro
iria precisar e em qual
local. Por fim, montou uma
mercearia que cresceu
tanto e hoje se tornou
essa grande poténcia,
esse resultado de um
sonho. Hoje quem conduz
esse legado da Rede Sao
Vicente sao seus filhos e
que seja assim por muitos
e muitos anos.

Marli de Jesus Martins -
Operadora de Caixa

www.svicente.com.br
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MATERIA DE CAPA | PROGRAMA DE RECONHECIMENTO GENTE DE VALOR LOJA 4

Tem lojas que sentimos que a equipe € uma grande familia! A amizade dos colaboradores da Loja 06 foi
visivel com o esforco de todos para deixar o dia dos colegas de trabalho ainda mais especial. Na loja lo-
calizada no Bairro Praia Azul, em Americana, foram homenageados 14 colaboradores que completaram
5 anos de empresa com a premiacao Safira.

O Programa Gente de Valor também foi um momento de relembrar amigos que ja partiram. Na Loja
04, localizada no bairro Lagoa Seca em Santa Barbara D'Oeste, os colegas de trabalho prepararam
uma homenagem para a colaboradora Silvia Gouvéia, que também seria homenageada por 5 anos de
empresa no ano de 2020. A lembranca de uma grande amiga deixou o coracao de todos mais completo
durante o encontro. Ao todo, foram homenageados 17 colaboradores com 5, 10 e 15 anos de empresa.

~
— O Programa Gente de Valor se tornou essencial em )

WV - o . Eu estava ansiosa pra
nossa empresa. E gratificante para nés, colaboradores,
sermos reconhecidos pelo nosso tempo de casa. chegar logo neste ano e
Essa homenagem reforca a dedicacio e o carinho receber a homenagem.
que temos. E um momento impar de engajamento e E muito emocionante ser
dedicacao de toda a equipe para que esse dia especial reconhecido e fico mais
figue marcado em nossa memoria. Esse é o nosso 3° feliz ainda porque também
ano do programa, € uma emocao inexplicavel, todo neste ano eu fui promovida.
ano parece que é o primeiro, com novas pessoas e Estou muito feliz pelo
novas historias de conquistas e superacao. reconhecimento dentro da
Cleber dos Santos Barbosa - R - — empresa.
Gerente da Loja 04 K ‘ Paula Rodrigues da Silva -

Ajudante de Padaria

Amo fazer parte desta empresa que também é
a familia SV! Gratidao sempre, é um lugar que
transformou meu sonho em realidade. Sobre

o Gente de Valor, fico muito emocionada de
lembrar, rever minha trajetéria de antes como
Repositora e agora como Encarregada do FLV.
Em resumo, é muita alegria e gratidao!

Receber essa premiacao
é muito gratificante e
satisfatorio. Eu percebo
que sou reconhecido e
que a empresa realmente
sabe quem é o William.
Participar do Gente de
Valor simplesmente me
faz sentir de valor!

Andrea Aquino
Gomes da Silva -
Encarregada de
Hortifrati

William Araujo da Silva -
Analista de Controle de Perdas

Estar presente neste momento

de emocao e reconhecimento

do colaborador é mais que
gratificante, é surpreendente. Nao
existe emocao maior do que ver o
brilho nos olhos da minha equipe
em um momento de troca de
valores entre a familia Cavicchiolli
e seus colaboradores.

Comecei na Rede como Operadora de Caixa e
tive a oportunidade de ir para o Atendimento em
apenas 6 meses. Quando me lembro disso, me
sinto sempre grata pela empresa que abriu as
portas para eu realizar meu trabalho e vestir a
camisa. Sou familia Sao Vicente e agora também
sou Gente de Valor!

Fernanda Aparecida Morato -
Assistente de Atendimento ’ ’
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Gerente da Loja 06
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Celebrado no ultimo dia da agenda do Gente de Valor 2020, o encontro da Loja O7 nao dispensou
elogios. A loja criou um tunel do tempo para relembrar as edi¢cdes passadas do Programa Gente de
Valor. Deu para sentir o quanto o evento foi esperado por todos! A loja do Centro da cidade de Santa
Barbara do D'Oeste reconheceu 16 colaboradores de 5 e 10 anos de tempo de casa.

Gostaria de agradecer a todos as oportunidades que
foram oferecidas ao longo desses 5 anos. Hoje, como
Coordenador da Frente de Caixa, me sinto mais motivado
a fazer a diferenca ao lado de minha equipe maravilhosa.
Pois vejo que a empresa valoriza nossos esforcos através
de processos internos, treinamentos e as formas de
reconhecimento, como esse lindo Programa Gente de
Valor, Presenca Premiada e outras campanhas. Todo

esse conjunto nos da motivacao, o valor nao esta sé nas
palavras, mas também nos gestos.

Robson Guilherme da Silva Neres -
Coordenador de Frente de Caixa

MATERIA DE CAPA | PROGRAMA DE RECONHECIMENTO GENTE DE VALOR

A Loja 08 também mostrou seu trabalho em
equipe! Com 17 homenageados na loja do
bairro Vila Santa Catarina, em Americana, cada
depoimento expressava o amor pela familia
S3o Vicente e o quanto cada premiacdo era
significativa para suas carreiras. Foram celebrados
5,10, 15 e 20 anos de empresa.

Eu trabalho nesta empresa ha
21 anos, Comecei na Loja 3 e
atualmente estou na Loja 8. S6
gostaria de agradecer a familia
Cavicchiolli pela oportunidade

de fazer parte dessa linda familia
Sao Vicente. Sou muito grato
pelas conquistas, gracas ao

meu trabalho aqui. Tenho muito
orgulho do que a Rede se tornou
e sou muito feliz aqui!

Fabiano Henrique Lulio -
Encarregado de Deposito

Cheguei na empresa com apenas 18
anos e morava muito longe da loja
em um sitio da Regidao. Com esses
5 anos de empresa, conquistei
muitas coisas, inclusive um carro.
Mas, além desse bem, cresci muito
profissionalmente. De Embaladora,
hoje sou Balconista de Rotisserie.
A palavra que resume meu
sentimento por trabalhar na Rede
Sao Vicente é Gratidao!

Contratada pela Rede, louvo a Deus por

essa oportunidade! Eu amo trabalhar nos
Supermercados Sao Vicente e dedico meu troféu
do Gente de Valor ao meu marido, Pedro Paulo
Amaral que nos deixou recentemente. Sou grata
por contar com o apoio da empresa mesmo
passando por um momento tao dificil. Espero
passar muitos anos para celebrar novamente esse
evento tao emocionante!

Maria Aparecida da Silveira Amaral -
Operadora de Caixa
J

www.svicente.com.br 13

Regina de Souza -
Balconista de Rotisserie
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Muito receptivos, os colaboradores da Loja 10 sabem deixar o encontro animado. Com 12 homenageados,
a loja da cidade de Cosmopolis celebrou os 5, 15 e 20 anos com carinho e emocao.

E muito gratificante essa

iniciativa da rede, me
senti muito reconhecido
pelo tempo de carreira!
E uma sensacao unica

€ prazerosa, saber

que contribuimos

para o crescimento da
empresa. Aaui sabemos
que cada um tem a sua
importancia e valor
naquilo que é designado
a fazer!

Wesley Rodrigues dos Santos -
Subgerente da Loja 10

Ser homenageada como Gente de Valor foi
muito emocionante! Passei muito tempo
tentando me recolocar no mercado de
80 . 4 A trabalho, até 2004 me sentia como uma
VICENTE TS S pessoa que nao teria condicées apds 16 anos
' | sem trabalhar. Porém Deus ouviu minhas
oracoes, quando em 01/11/2004 comecei
a trabalhar. Comecei como Operadora de
Caixa, agora sou Assistente de Atendimento
e trabalho na tesouraria. Minha palavra é
Gratidao! Obrigada, familia Sao Vicente, por
confiar em mim e fazer sentir que tenho
grande valor.

Marcia Previtalli -
Assistente de Atendimento

14 Edicao Especial « Revista Interna Rede Sao Vicente
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A Loja 1, localizada na Avenida de Cillo em Americana, € sempre uma grande festa. Com 23 homena-
geados, nao faltaram boas historias. O encontro deixou registrado que, com forca e dedicacdo, existem
portas para boas oportunidades na Rede.

Ser reconhecido e recompensado
por meu tempo de casa na empresa
é gratificante. Com certeza, serve
de incentivo para realizar meu
trabalho com mais motivacao. Esse
evento é um marco na historia

de todos os homenageados. O
Programa Gente de Valor veio para
agregar e fazer a diferenca!

Diego Brito Silva - Gerente da Loja 11

E dessa empresa que faco parte ha mais
de 15 anos, onde tiro meu sustento

e de minha familia. Estou muito

feliz pela historia que construi aqui
dentro, a homenagem com certeza é
gratificante e me senti verdadeiramente
reconhecido.

José Prado da Silva - Fiscal de Loja

Para mim, é um orgulho e uma
conquista participar do Gente de
Valor em 2020. Foi um dia muito
esperado e acredito que esse
programa realca a esperanca dos
funcionarios e incentiva todos a
seguirem seus sonhos e dar o seu
melhor! A cada ano que passa,
esse reconhecimento se torna um
objetivo de conquista na empresa.

Cathilca Villela de Oliveira Ferreira -
Operadora de Caixa

www.svicente.com.br 15
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A dedicacao e envolvimento da equipe reforcam o potencial de todos! Na Loja 13, o companheirismo dos
colaboradores demonstra como o tempo na empresa pode ser melhor ao lado dos colegas de trabalho.
O Arena Atacado, localizado no bairro Jardim Amanda em Hortolandia, homenageou 10 colaboradores
que completaram seus 5 anos de empresa.

As celebracdes do Arena Atacado também
marcaram o ano de 2020. Com 5 homenageados,
o evento da Loja 12, localizada no bairro Vila
Santana em Sumaré, foi intimista, mas nao
deixamos de aprender com o exemplo de grandes
historias de amor a profissao.

O reconhecimento Gente de Valor fez toda
a diferenca para mim como profissional.
Me fez refletir sobre todo esse tempo

de dedicacao a empresa. Agradeco a
equipe de Frente de Caixa por todo o
apoio e aprendizados, nao ha nada mais
gratificante do que trabalhar em um lugar
aue nos reconhece. Foi exatamente isso
qaue o Gente de Valor nos mostrou.

A colaboradora da Loja 17 Josiane também se
uniu ao grupo para celebrar seus 5 anos.

Maria de Fatima Pereira de Oliveira -
Assistente de Atendimento

Estou muito feliz de ser parte dessa
homenagem! Luto todos os dias

para realizar meu melhor trabalho.
Completar 5 anos é motivo de orgulho,
resultado de muita batalha e empenho.
Quero agradecer a oportunidade de ter
ingressado nesta empresa. E daqui que
levo meu sustento para minha familia,
entao, cuido e trato tudo com muito
zelo, como se a empresa fosse a minha
casa. Sou feliz de fazer parte de uma
Rede que emprega tantas pessoas,

Tenho orgu'lho de ser uma colaboradora oferecendo oportunidades para quem

do Arena! E uma empresa que tem vontade de trabalhar. Que Deus

tem comprometimento e respeito continue abencoando a todos!

pelos funcionarios, que nos oferece

oportunidades e reconhecimentos. Tania Aparecida Sbrogio Tiburcio - 9 ’

Esse programa nos traz motivacio Operadora de Caixa Comecei na empresa

para ser melhores a cada dia. Sou como Balconista e tive a

grata por percorrer esse caminho de . oportunidade de aprender

oportunidades e chegar até aqui, no muito no setor de Padaria,

time de Televendas. chegando atualmente ao

Josiane Sousa de Jesus - Assistente de cargo de Encarregada.
Atendimento, Televendas da Loja 17

- 4

Muito obrigada a empresa
por essa homenagem, para
nos significa muito. E o
reconhecimento de nosso
trabalho e esforco para
entregar o melhor aos nossos
clientes. Que venham mais
anos juntos!

Fabiana Rodrigues Fagundes -
Encarregada da Padaria
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MATERIA DE CAPA  PROGRAMA DE RECONHECIMENTO GENTE DE VALOR LOJA 15

As 9 pessoas homenageadas na Loja 15 estdo conosco ha 5 anos e nao faltaram grandes emocdes
durante a celebracado. A Loja de Indaiatuba, localizada no bairro Jardim Morada do Sol, sempre nos
mostra que com criatividade é possivel tornar os momentos marcantes.

O colaborador da Loja 14 Sergio também se uniu ao grupo para celebrar seus 5 anos.

Foi um misto de emocoes,
com gratidao e alegria.

E muito bom ter esse
reconhecimento e valor
dentro da empresa. Motiva
e nos da mais garra pra
continuar, buscando sempre
prosperar com a empresa.

Sérgio Galdino -
Subgerente da Loja 14

Nsao
vicente

programa de res

4 /sd0
ol ViBnte

A ideia do Gente

de Valor é incrivel.
Reconhecer o valor
do funcionario me
fez voltar no tempo
e relembrar como
comecei minha
carreira no SV, tenho
muito orgulho disso!

Sandy Pinheiro de Sa -
Operadora de Caixa

O Gente de Valor deste ano se
tornou mais especial. Além de
prestigiar os colaboradores com
mais de 5 anos, homenageamos
também nosso companheiro de
trabalho Joacir José Muller, que,
infelizmente, nos deixou em
2020.

Franciele Tatiane Lazaro Bustos -
Coord. de Frente de caixa ’ ’
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MATERIA DE CAPA | PROGRAMA DE RECONHECIMENTO GENTE DE VALOR | LOJA16

Tantas conquistas foram mencionadas durante as celebracdes do Gente de Valor. Na Loja 16, o discurso
dos colaboradores era fundamental para demonstrar o orgulho e como cada um cresceu com seus 5
anos de empresa. Com 7 homenageados, a loja do bairro Jardim Kioto em Indaiatuba também recebeu
o integrante Robson que hoje atua na Loja 22 e celebrou seus 5 anos de empresa.

Q Q A premiacao Gente de Valor faz com

que vocé se sinta valorizado dentro
da empresa, aumentando nossa
motivacao e contribuindo também
para que outros colaboradores que
estao comecando a jornada possam
se motivar e nés, os homenageados,
passamos a ser um espelho para eles.

Larissa Oliveira -
Assistente de Atendimento

O Gente de Valor é um incentivo que
poucas empresas tém, apenas as que
reconhecem, sabem o valor dos seus
colaboradores que passam por esse
momento tao especial. S6 tenho a
agradecer esses anos na Rede Sao
Vicente, que venham mais 5, 10, 15
anos...

Francisca Moreira de Carvalho -
Operadora de Caixa

Me senti orgulhoso de
fazer parte da historia
do Sao Vicente. Sou
grato a Deus por ter me
guiado pelo caminho
certo e ao Sao Vicente
por ter aberto as portas.
Quero agradecer as
pessoas extraordinarias
que conheci, que
sempre me apoiam e
trabalham com respeito
e um carinho enorme.
Obrigado por tudo!
Robson do Carmo ’ 9
Vasconcelos -

Encarregado de

Mercearia da Loja 22

mmm atacado

J
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MATERIA DE CAPA | PROGRAMA DE RECONHECIMENTO GENTE DE VALOR LOJA 18 MATERIA DE CAPA PROGRAMA DE RECONHECIMENTO GENTE DE VALOR LOJA 19

Em uma solenidade emocionante, a Loja 19 de
Nova Odessa mostrou muita empatia e inclusao
durante o encontro. Homenageando 16 colabo-
radores, que completaram 5 e 10 anos, era nota-
vel o sentimento de pertencimento.

Com dois homenageados, a Loja 18 de Hortolandia
sabe o quanto é importante celebrar o programa.
Os efeitos do Gente de Valor sao sentidos por toda
a loja, isso é o que afirmam a Solange e o Enio, que
foram reconhecidos no ano de 2020.

Sou muito grato e feliz por trabalhar
nessa empresa e ter conquistado varios
conhecimentos e colegas de trabalho.
Comecei como Embalador e hoje sou
Repositor de FLV. Cada dia aprendo mais
e procuro sempre me dedicar. Acima

de tudo, agradeco a oportunidade de
participar de um evento como esse.

QQ Estou muito feliz com a

participacao no Gente Valor.
Tenho so6 coisas boas a dizer
dessa empresa. Cresci e fui
muito bem recebida, além
de amar o clima da loja. A
homenagem foi emocionante
e o troféu é muito lindo.
Abracos a todos, so6 gratidao!

Aqui nos Supermercados Sao Alan Almeida Pergens -
Vicente tive a oportunidade Repositor ”

de crescer. Hoje sou Motorista
da Loja 18. Estou muito grato
por trabalhar com uma grande
equipe e construir ao longo
dos anos boas amizades.

Amo muito o que faco e que
venham mais anos!

Primeiramente, agradeco a Deus essa
oportunidade e também a empresa por me
acolher tao bem nesses 10 anos. Ja atuei
Solange Maria da Silva - Acougueira | - como Balconista de Magazine, fui Analista

Analista de Nota Fiscal na Loja 19. Espero
crescer mais e sempre oferecer o meu
melhor para a familia Sao Vicente.

Enio Anténio de Faria - Motorista ’ ’ R / _ de Prevencdo e atualmente trabalho como

Edivania Maximino Santos Silva
- Auxiliar Administrativo

A empresa me deu a oportunidade
de ingressar no mercado de trabalho.
Aos meus gestores, agradeco todo
acolhimento, isso torna nossos dias
mais faceis. Em 5 anos de empresa,
aprendi muito e espero agregar
ainda mais para o sucesso da Rede
Sao Vicente!

Ana Paula Alves da Silva -
Embaladora
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MATERIA DE CAPA  PROGRAMA DE RECONHECIMENTO GENTE DE VALOR LOJA 20

O Gente de Valor da Loja 20 em Mogi Mirim sempre promete fortes emocdes e, neste ano, o Gerente
da Loja Sebastidao Mota preparou um poema que foi recitado durante a celebracao. Ao todo, foram
homenageados 16 colaboradores que receberam o troféu Safira, representando seus 5 anos de empresa.

Gente de valor
Que em seu coracdo haja sempre flores,
E que, mesmo que existam dores,
Vocé lute, acredite, persevere, tenha coragem.
O tempo é apenas uma passagem,

E todos estamos aqui para sermos felizes,
Que a energia da safira traga sabedoria,
Que motive a todos, com alegria,

Ao crescimento profissional.

E , mesmo nas dificeis situacées,

Em que o corac¢ao pulsa com emocoées,
Que vocé sempre traga um sorriso,

E ofereca ao colega um ombro amigo.
Obrigado por permanecerem conosco,
Gente de valor, que faz as coisas por amor,
Que entende o significado do trabalho,
N&o sé porque precisamos,

Mas, sim, porque amamos.
Permaneca firme diante das dificuldades,
Tenha sabedoria, energia e alegria,
Confie em Deus e tudo se ajeitara.

Acalente sonhos, determinacado e carregue valores.

Obrigado por terem dedicado um caminho,
Cheio de prosperidade,
Que todos alcancem algo almejado.

Essa é nossa homenagem a vocés,
colaboradores da Loja 20.

Parabéns, Equipe Sao Vicente!
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Estou grata pela homenagem,

a empresa mostra que realmente valoriza
o funcionario. Viver esse momento, o
reconhecimento tem que acontecer
sempre! Me senti como se estivesse com a
minha familia, S3o Vicente, minha segunda
familia. Pretendo passar mais momentos
como esse, faz tempo coracao. Obrigada
por tudo!

Angela da Silva Rezende Lanhellas - 9
Balconista de Frios

Estava feliz no dia da homenagem, foi
muito gratificante! Meu sonho era conseguir
um emprego e fui muito bem recebida

na empresa Sao Vicente. Vou continuar
realizando meu trabalho com muito amor

e carinho e desejo que a empresa continue
crescendo, pra gerar mais oportunidades
pra outras pessoas.

Iris Marlene da Cruz - Empacotadora

Loja 16 ' Py
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